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PROCESSOS DA
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INTERNACIONALIZACAO

] ]

Nivel 4

Nivel 3 Internacionalizagdo
Consolidagao IE:’eGn;
Nivel 2 PPG 6 :
: Indicadores:
Implementagao Inpc:zllc?dolres: d id * Padrdes internacionais de exceléncia
PPG 5 ] Metlzpdaenta f(') imgtas cu'g?prl as, incorporados no Modelo de Educagdo da IES;
proficiéncia em idiomas e Temas * Laboratdrios de Linguas estrangeiras,
Indicadores: internacionais atingidos; dedicados;
«  Plano Estratégico de Internacionalizagio - Estruturas de divulgacdo da internacionalizagdo «  Atratividade ativa (vinda), competitiva
formalizado e em operagdo; opera.nt.e; L L internacionalmente (atinge taxa média
* Missdes (cumprir pelo menos 50% das metas ) A|'oo!01.ur|d|co efpec'al'zadO; ) requerida pelo sistema ranqueador);
Nivel 1 do PEI); - Disciplinas er'n,llngua estrangeira; * Patentes com depésito internacional;
* Acordos internacionais (atingir metas ) SlnallzagaoNblllngl'Je do campus; ) * Cursos dos PPGs com 50% das disciplinas em
Entendimento e propostas no PEI); - Ad,aptagao curricular, Reco?ht'eamento de lingua estrangeira;

Compromisso - PPG4 ) ;’gz/s;rias internacionais (Implementado de - IC’:?)ZI::;:stuepICZfl:?zl:fea/(izn;ljgl’o grau ) g;(r;s‘us bilingue (sinalizacdo) e equipe de
Indicadores: * Grupos/Redes internacionais de pesquisa acad¢3:m|'co V|gen'tes; . * Pelo menos 1 curso de um PPG totalmente
* Politicas e Diretrizes de (minimo 1 Rede por PPG) ) FTrO('jugao internacional conjunta (metas PEI) em idioma estrangeiro;

Internacionalizagdo formalizadas no PDI; * Mobilidade passiva (envio) (implementagdo atingidas; o o . * Etos: assertividade global (entre as 200
* Diagnose das Competéncias institucionais; das metas de bolsas PSDE, PVSr e PVIr); - Grupos/Redes de pesquisa internacionais (minimo melhores do mundo);
* Temas Estratégicos institucionais * Metas (PEI) de producdo intelectual em 1Rede pcir PPG); ) . * Financiamento Internacional de Pesquisa;
definidos; cooperagdo atingidas; ) NucIeac;aNO ‘?e prOJEt_OS de. pesquisas em * Premiagbes internacionais.
* Elaboragdo do Plano Estratégico de * Politica de proficiéncia em idioma coIaborag?o !nterr!auonal |nAwpI.antada; o
Internacionalizagdo - PEI; estrangeiro implantada; ) Integra'g:ao ?S rotinas académicas, de atividades
* Consolidagdo de parceiros estratégicos * Infraestrutura de apoio linguistico (nacionais internacionais :.;u:'lotadas.; L
internacionais informais e/ou adi¢do de e estrangeiros) implantada; - Professores Visitantes internacionais no PPG.
novos; * Adogao de critérios de ranqueador
* Processos bdasicos de internacionalizagdo internacional indicado/sugerido CAPES.
em casa implantados e operantes.
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¢ lem |vewicesda Avaliacio

Material de Divulgacao - mD
(1) Nao produziu Material de Divulgacao.

(2) Produziu Material de Divulgacao sé em Portugués e sdé no site;

(3) Produziu Material de Divulgacao no site em Portugués e em Inglés
Intencdo Avaliar se a IES produziu Material de Divulgacdo nos  (4) Produziu Material de Divulgacdo no site em Portugués + 2 idioma +
idiomas dos paises estratégicos, usando o site do Print e outros flyers;

Produziu material de divulgacao da universidade em outras

linguas.

canais. (5) Produziu Material de Divulgacao no site em Portugués e nos idiomas
dos paises estratégicos + flyers [Flyers = outros canais]

1 — COMPROMISSO INSTITUCIONAL

lterm de Avaliacao 1.1 - Material de Divulgacao

36 respostas

1. Iterm Nndo atendido.

2. Item atendido parcialmente. — 8 (22,29%)

3. Item atendido. —16 (41,4%%)

4. Item atendido acima do

planejado — B8 (22,2%)

5 [Item atendido com exceléncia.

3 (8,3%)

(& 5 10 15 20

« 27 das 36 institui¢des (75% ) cumpriram 0 compromisso = Produzir material em Portugués e em Inglés
« 11 (30%) atingiram “acima do planejado” e “com exceléncia”
» 25% ndo cumpriram ou produziram material s6 em Portugués ou so no site.



| # lem | vétricas da Avaliagio

Politica Reconhecimento Créditos - PRC

Exerceu a politica de reconhecimento dos créditos e as atividades (1) Nao possui PRC formalizada, nem implantada;

académicas e cientificas realizados por docentes e discentes no (2) Possui PRC mas nao formalizada;

exterior. (3) Possui PRC formalizada, parcialmente implementada nos PPGs participantes do

Intencdo: Avaliar se a instituicdao possui Politica formalizada de Print;

Reconhecimento de Créditos (PRC) em plena operaco. (4) Possui PRC formalizada e implementada em todos os PPGs participantes do
Print;
(5) Possui PRC formalizada e plenamente operante nos PPGs participantes do Print

e com os paises estratégicos nos quais possui bolsistas.

ltem de Avaliacao 1.2 - Politica de Reconhecimento de Credito

36 respostas

1. Iltem ndo atendido. 4 (11,1%%)

2. Item atendido parcialmente. —18 (50%a)
3. Iltem atendido. —8 (22,290)
4. Item atendido amr’n;a do 5 (13,9%)
planejado.
5. Item atendido com exceléncia. —1 (2,8%0)
O 5 10 15 20

> 61% (22 institui¢des) nao possuem PRC ou néo esta formalizada.
» Apenas 1 cumpriu com exceléncia.



4 lrem | Métricasda Avaliagio

Politica Apropriacao Conhecimento - PAC

Executou a politica de apropriacao do conhecimento e experiéncia (1) N&o possui PAC formalizada, nem implantada;

adquiridos no exterior pelos beneficiarios das a¢des do Projeto (2) Possui PAC mas ndo formalizada;

(3) Possui PAC formalizada, parcialmente implementada nos PPGs participantes do

Print;

Institucional de Internacionalizacao.

Intencdo: Avaliar se a instituicdo possui Politica de Apropriacao de

Conhecimentos e Experiéncias formalizada (PAC) e em plena operacio (4) Possui PAC formalizada e implementada em todos os PPGs participantes do Print;

(5) Possui PAC formalizada e plenamente operante nos PPGs participantes do Print e

com resultados evidenciados.

36 respostas

1. ltem ndo atendido. —8 (22,2%)

2. Item atendido parcialmente. —18 (50%)
3. ltem atendido.
4. Item atendido amma do 3 (8,3%)
planejado.
5. Item atendido com exceléncia. Q (0%0)
O 5 10 15 20

» 26 instituigdes (72%) “nado atendem” ou “atendem parcialmente” o compromisso.
» 10 instituicOes (28% ) atendem ao compromisso
» 0 instituicOes atendeu ao compromisso, com exceléncia.



4 lrem ___________|Métricas da Avaliagio

Politica Contratacao de Professores PCP

Exerceu a politica de contratagao de professores com reconhecido (1) N&o possui PCP formalizada, nem implantada;

e . . 2) Possui PCP mas nao formalizada;
desempenho cientifico em nivel internacional. (2) ’

(3) Possui PCP formalizada, parcialmente implementada nos PPGs participantes do

Intencao: Avaliar se a instituicdo possui Politica de Contratacdo de RS

Docentes Estrangeiros formalizada (PCP), em plena operacdo (4) Possui PCP formalizada e implementada em todos os PPGs participantes do
Print;
(5) Possui PCP formalizada e plenamente operante nos PPGs participantes do Print

e com resultados evidenciados.

36 respostas

1. ltem Nndo atendido. — 6 (16,7%0)

2. Item atendido parcialmente. —11 (30,5%0)

3. ltem atendido. 14 (38,9%0)

4. ltem atendido acima do

planejado S (13,9%)

5. Item atendido com exceléncia.

» 17 instituicdes (~47%) ndo possuem PCP ou ndo esta formalizada
» 19 instituicoes (~53%) atenderam
» 0 instituicOes atenderam com exceléncia



Métricas da Avaliagao

(1) Nao Promoveu Proficiéncia em Lingua Estrangeira no ambito do PRINT.

Proficiéncia em Lingua Estrangeira — PLE

Promoveu a Proficiéncia em lingua estrangeira para docentes,

discentes e corpo técnico de pés-graduacio da Instituicio que tenha (2) Promoveu Proficiéncia em Lingua Estrangeira apenas para discentes;

relacio direta com o Projeto Institucional de Internacionalizacio (3) Promoveu Proficiéncia em Lingua Estrangeira para Discentes e Docentes;

vigente (4) Promoveu Proficiéncia em Lingua Estrangeira para Discentes, Docentes e

Técnicos;
(5) Promoveu Proficiéncia em Lingua Estrangeira para Discentes, Docentes e Técnicos
com resultados evidenciados.

Intencdo: Avaliar se a instituicdo estimulou/deu condi¢des para o
aprendizado de linguas estrangeiras a docentes, discentes e técnicos,

institucionalmente, no ambito do PRINT.

lterm de Avaliacao 1.5 - Proficiéncia em Lingua Estrangeira

36 respostas

1. Item Nnao atendido.

2. Item atendido parcialmente. 3 (8,3%)

3. Item atendido. 5 (13,9%)

4. Item atendido acima do

25 (69,4%
planejado. ( ) °)

5. Item atendido com exceléncia.

3 (8,3%)

O S 10 15 20 25

» 78% das instituicdes cumpriram o compromisso de promocao de LE, acima do esperado e/ou com
exceléncia



Métricas da Avaliagao

(1) Nao possui Politica de DLE formalizada, nem implantada;

Disciplinas em Lingua Estrangeira - DLE

Previu na estrutura curricular dos programas dos PPGs a inser¢ao de

Slectislimas e fms csrammss (2) Possui Politica de inser¢ao de DLE mas nao formalizada;

Intencdio: Avaliar se a instituico possui politica de insercio de (3) Possui Politica de insercao de DLE formalizada, parcialmente implementada nos

disciplina de lingua estrangeira implantada nos PPGs participantes do PPGs participantes do Print;

Print (4) Possui Politica de insercao de DLE formalizada e implementada em todos os
PPGs participantes do Print;

(5) Possui Politica de insercao de DLE formalizada e plenamente operante nos PPGs
participantes do Print e com resultados evidenciados.

ltem de Avaliacao 1.6 — Disciplinas em Lingua Estrangeira

326 respostas

1. ltem Nndo atendido. 5 (13,9%)

2. Item atendido parcialmente. 10 (27,8%0)

3. ltem atendido. —13 (36,1%%)

4. ltem atendido acima do

planejado — 6 (16.7%%)

5. Item atendido com exceléncia. 2 (5,6%)

O 5 10 15

> ~ 42% das instituicdes ndo estimulam a oferta de DLE, ou ndo formalizaram sua intencéo de estimular.
» ~58% cumpriram 0S COMpPromissos



Métricas da Avaliagao

(1) Nao Previu agOes para incorporacao de Temas Internacionais;

Temas Internacionais - TINT

Incorporou temas internacionais por meio de participacao em eventos

) o (2) Previu, mas nao divulgou acdes de incorporacao de Temas Internacionais;
tais como congressos, workshops, seminarios e mesas redondas, entre

‘ (3) Previu e divulgou ac¢des de incorporacao de Temas Internacionais;
outros.

. ) R ’ (4) Previu, divulgou e implementou a¢bes de incorporacdo de Temas Internacionais;
Intengao: Avaliar se os PPGs tém usado eventos de carater

) ) . ) . (5) Previu, divulgou e implementou a¢des de incorporacao de Temas Internacionais
internacional para alavancar a¢des de incorporacdao de Temas

) ) , L ) . com resultados evidenciados.
Internacionais — Tl, em conteudos disciplinares e/ou na orientacdo de

pesquisas.

lterm de Avaliacao 1.7 - Temas Internacionais

36 respostas

1. ltem ndo atendido. O (0O%)

2. Item atendido parcialmente. —7F (19,4%2%)

3. Item atendido. —13 (36,1%0)

4. Item atendido acima do

14 (38,99%¢
planejado. ( ) °)

5. Item atendido com exceléncia. 2 (5,6%0)

O 5 10 15

» 29 das 36 instituicdes (acima de 80%) previram e divulgaram Temas Internacionais.

» 45% das instituicdes fizeram-no acima do esperado (implementaram) e/ou com exceléncia (com evidéncias)
» < 20% delas cumpriu parcialmente 0 compromisso

» Nenhuma deixou de cumprir



Métricas da Avaliagao

1.8 Sinergia entre Programas de Fomento — SPF

Promoveu a sinergia entre programas nacionais de fomento apoiados (1) Nao Previu sinergia entre Programas Nacionais de Fomento;

pela CAPES ao esforco de internacionalizacao. (2) Previu, mas ndao promoveu acdes de sinergia entre Programas Nacionais de
Fomento;

Intencdo: Avaliar se a instituicdo, por meio de politica institucional ou (3) Previu e promoveu a¢des de sinergia entre Programas Nacionais de Fomento;

da Pré-Reitoria de PPG, tem estimulado a abrangéncia institucional (4) Previu, promoveu e implementou acdes de sinergia entre Programas Nacionais

do PIl, requerendo aderéncia ou soma de acdes de outros programas de Fomento;

de fomento existentes na instituicao. (5) Previu, promoveu e implementou acdes de sinergia entre Programas Nacionais

de Fomento, com resultados evidenciados.

lterm de Avaliacao 1.8 - Sinergia entre Programas de Fomento

36 respostas

1. ltem ndo atendido. —1 (2,8%0)

2. Item atendido parcialmente. 4 (11,1%%0)

3. Iltem atendido. 13 (36,1%)

4. ltem atendido acima do

16 (44,4%
planejado. ¢ 4%)

5. Item atendido com exceléncia. —2 (5,6%0)

O 5 10 15 20

»> > 86% promoveram a sinergia entre programas e 50% promoveram e implementaram a sinergia.
» 14% ndo promoveram minimamente a sinergia.



Métricas da Avaliagao

Estrutura de Internacionalizagio (1) Ndo possui estrutura de internacionalizacdo

Descrever a estrutura de internacionalizagdo, tais como, Assessoria (2) Possui (Assessoria RelagSes Internacional - ARI) com acolhimento para
7 ?

~ . . . estrangeiros
Relagdes Internacional - ARI, centro de acolhimento de estrangeiros, &

entre outros (3) Possui (Assessoria Relagdes Internacional - ARI) com acolhimento para

~ : e e - [ L ori Li [ ;
Intencdo: Avaliar se a instituicao implantou ou possui infraestrutura estrangeiros e Laboratdrios de Linguas dedicado;

de apoio a internacionalizagao (Assessoria Relagdes Internacional - AR Pl ol [sseasents [elusien aerhnpons) - AR eane eeelilenss prs

. .. . o gt trangeir Laboratori Lin i inalizaca mpus;
que inclui aviamento legal para estrangeiros; sinalizagao bilingue do estrangeiros e Laboratorios de Linguas dedicado e sinalizacAo;do campuis;

campus; moradia temporéria para docentes estrangeiros; portfélio de (5) Possui (Assessoria Relagdes Internacional - ARI) com acolhimento para

casas alugveis para discentes; laboratério de Portugués para estrangeiros e Laboratorios de Linguas dedicado, sinalizacdo do campus e

funcionarios bilingues.

estrangeiros etc.)

lternm de Avaliacdo 1.9 — Estrutura de Intermnacionalizacao

36 respostas

1. ltem Nndo atendido.

2. Item atendido parcialmente. 12 (33,3%0)

3. Item atendido. —1F (47 ,2%0)

4. Item atendido acima do

planejado 5 (13,9%2%)

5. Item atendido com exceléncia. —1 (2,8%0)

O 5 10 15 20

» ~ 64% delas afirmam ter montado sua estrutura de apoio a internacionalizacéo.
» ~35% possuem ARI, mas ndo dispdem de Lab. dedicado de Linguas



Métricas da Avaliagao

(1) Nao possui iniciativas de Cotutela formalizada, nem implantada;

Cotutela

Listar as iniciativas de cotutela em parceria com instituicdes

estrangeiras e seus resultados (2) possui iniciativas de Cotutela, mas ainda sem resultado;

(3) possui iniciativas de Cotutela formalizada com resultados individuais (nivel
PPGs);

Intencado: Avaliar se a instituicao demonstra possuir normas que
disciplinam a Cotutela, operantes com parceiros internacionais e
resultados praticos de Cotutela. (4) possui iniciativas de Cotutela formalizada com resultados em nivel institucional
(Pré-Reitoria);

(5) possui iniciativas de Cotutela formalizada com resultados em nivel institucional

(Pré-Reitoria) com paises estratégicos nos quais possui bolsistas de Doutorado.

Iternm de Avaliacao 1.10 — Cotutela

36 respostas

1. Item Nndo atendido. —1 (2,8%0)

2. Item atendido parcialmente. 5 (13,9%2)

3. ltem atendido. — 16 (41,4%%)

4. ltem atendido acima do

10 (27,859
planejado. ¢ ’ o)

5. Item atendido com exceléncia. 4 (11,1%0)

(8 S 10 15 20

> ~ 83% possuem iniciava de Cotutela formalizada em nivel individual e/ou institucional
» ~39% possuem Cotutela com resultados e nos paises estratégicos.



Métricas da Avaliagao

(1) Nao possui iniciativas de Dupla Titulacao formalizada, nem implantada;

Dupla Titulagao

Listar as iniciativas de dupla titulacdo em parceria com instituicoes

estrangeiras e seus resultados (2) possui iniciativas de Dupla Titulacdo, mas ainda sem resultado;

(3) possui iniciativas de Dupla Titulagdo formalizada com resultados individuais
(nivel PPGs);

Intencao: Avaliar se a instituicdo demonstra possuir normas que
disciplinam a Dupla Titulagdo com parceiros internacionais e
resultados praticos da Dupla Titulac3o. (4) possui iniciativas de Dupla Titulacdo formalizada com resultados em nivel
institucional (Prd-Reitoria);
(5) possui iniciativas de Dupla Titulagdao formalizada com resultados em nivel

institucional (Pré-Reitoria) com paises estratégicos nos quais possui bolsistas de

Doutorado.

lterm de Avaliacao 1.11 — Dupla Titulacao

36 respostas

1. Item Nndo atendido. — G (16,7 20)

2. Item atendido parcialmente. T (19,4%)

3. ltem atendido. —11 (30,6%0)

4 Item atendido acima do

G (16,7 9%
planejado. ¢ ’ )

5. Item atendido com exceléncia. 5 (16,7%0)
0,0 2.5 5,0 = 10,0 12,5

» 36% Nao delas ndo possuem iniciativas ou ainda estdo sem resultados.
» 64% possuem D.T., com resultados (dessas pouco mais de 50%, acima do planejado e com exceléncia).



Métricas da Avaliacao

Organizacdo de Eventos (1) Nao promoveu, nem se envolveu na organizacao de eventos

Listar as agdes com organizagdo de eventos. Internacionais;

Intencdo: Avaliar se a instituicao demonstra ter organizado e (2) Co-organizou evento internacional no ambito do PRINT;

ou ter se envolvido com a organizacio de eventos (3) Organizou evento internacional no ambito do PRINT;

internacionais, favorecendo a ambiéncia internacional na (4) Organizou evento internacional no ambito do PRINT com co-

organizacao de parceiro(s) estratégico(s);
(5) Organizou evento internacional no ambito do PRINT com co-
organizacao de parceiro estratégico com resultados evidenciados.

instituicao.

ltem de Avaliacao 1.12 - Organizacao de Eventos
36 respostas

1. Item Nnao atendido.

2. Item atendido parcialmente.

3. Item atendido. 15 (41,7%)

4. Item atendido acima do

—12 (33,39
planejado. (¢ ’ ©)

5. Item atendido com exceléncia. —6 (16,7%)

o 5 10 15
» 92% participaram da organizagdo ou organizaram eventos internacionais.
» 6% com exceléncia
» Apenas 3 institui¢des nao se envolveram com eventos internacionais.
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INDICADORES DE
RESULTADOS



Métricas da Avaliagao

Grau de Desenvolvimento do Tema Estratégico (1) Nao justificou o grau de desenvolvimento dos Temas Estratégicos;
A instituicdo demonstra ter avancado de forma justificada no (2) Justificou de forma parcial o grau de desenvolvimento dos Temas
desenvolvimento dos Temas Estratégicos, visando resultados Estratégicos;

evidenciados. (3) Justificou de forma completa o grau de desenvolvimento dos Temas
Intencdo: Avaliar o grau de desenvolvimento dos Temas Estratégicos;

Estratégiicos na percepcio da propria instituicio. (4) Justificou de forma completa o grau de desenvolvimento dos Temas

Estratégicos alinhado ao Plano Estratégico de Internacionalizacao;
(5) Justificou de forma completa o grau de desenvolvimento dos Temas

Estratégicos alinhado ao Plano Estratégico de Internacionalizagao com

resultados evidenciados.

Iterm de Avaliacao 2.1 - Grau de Desenvolvimento do Terma Estrategico

36 respostas

1. Item Nnao atendido. — 6 (16,7%20)

2. Item atendido parcialmente. —3 (8,3%0)

3. ltem atendido.

11 (30,62%%)

4. Item atendido acima do

| ——— o
planejado. 12 (33,3%0)

5. Item atendido com exceléancia. — =<4 (11 . 1%2%)

0,0 2.5 5.0 7.5 10,0 12,5

> 75% das institui¢des justificaram avancos no cumprimento dos Temas Estratégicos
» 25% apresentam dificuldades no avango
» ~ 17% ndo avancaram



Métricas da Avaliagao

(1) Nao formalizou as parcerias planejadas;

Parcerias

A instituicdao demonstra ter avancado no desenvolvimento

(formalizacdo) de parcerias internacionais, visando resultados (2) Formalizou as parcerias em ambito individual dos docentes;

evidenciados (3) Formalizou as parcerias no ambito da coordenacdo dos PPGs;

(4) Formalizou as parcerias em ambito institucional alinhadas ao Plano Estratégico

3 Internacionalizagao;
Intencdo: de Internacionalizagao; (5)
Formalizou as parcerias em ambito institucional, alinhadas ao Plano Estratégico de

Internacionalizacdo, com resultados evidenciados.

lterm de Avaliacdao 2.2 - Parcerias

36 respostas

1. Item Nndo atendido. G (16,7%)

2. Item atendido parcialmente.

3. Item atendido. 10 (27 ,8%90)

4. Item atendido acima do

[}
planejado. 15 (41,7%%)

5. Item atendido com exceléncia. 5 (13,99%)
O 5 10 15

» 83% das instituicdes (30 entre as 36 participantes) reportam que avancgaram nas parcerias internacionais
» ~ 17% ndo avancaram



| # item _____________________________________|Métricas daAvaliacio

Mobilidade

A instituicdo demonstra ter avancado no desenvolvimento de acbes (1) Nao houve a mobilidade (2)
de mobilidade ativa e passiva alinhadas ao Plano Estratégico de Houve Mobilidade passiva (envio de docentes e discentes);

Internacionalizacao, visando resultados evidenciados. (3) Houve Mobilidade passiva (envio de docentes e discentes) e ativa (recebimento

de estrangeiro) alinhada ao Plano Estratégico de Internacionalizacao;

(4) Houve Mobilidade passiva (envio de docentes e discentes) e ativa (recebimento
de estrangeiro) alinhada ao Plano Estratégico de Internacionalizacdo com os
parceiros estratégicos; (5)
Houve Mobilidade passiva (envio de docentes e discentes) e ativa (recebimento de
estrangeiro) alinhada ao Plano Estratégico de Internacionalizacdo com os parceiros
estratégicos e resultados evidenciados.

lterm de Avaliacao 2.2.1 - Mobilidade

36 respostas

1. ltem Nndo atendido. O (0%0)

2. ltem atendido parcialmente. — 10 (27 ,8%0)

3. Iltem atendido. —16 (44,49%)
4. Item atendido acima do

—9 (259
planejado. ¢ °)

5. Item atendido com exceléncia. —1 (2,8%)

> T72% tiveram mobilidade, ativa e/ou passiva
> ~ 28% tiveram alguma mobilidade, mas talvez nédo localizada nos parceiros estratégicos



Métricas da Avaliacao

A instituicdo demonstra ter avancado no desenvolvimento de acdes de (1) Nao houve Missdes de Trabalho realizadas;

Missoes de Trabalho

Missdes de Trabalho com parceiros estratégicos, alinhadas ao Plano (2) Houve Missdes de Trabalho, porém nao alinhadas ao Plano Estratégico de
Estratégico de Internacionalizagao, visando resultados evidenciados.  Internacionalizacao; (3)
Houve Missdes de Trabalho alinhadas ao Plano Estratégico de Internacionalizagao;
(4) Houve MissGes de Trabalho alinhadas ao Plano Estratégico de
Internacionalizagdao com o envolvimento de mais de um PPG;
(5) Houve Missdes de Trabalho alinhadas ao Plano Estratégico de

Internacionalizagdo com os parceiros estratégicos com mais de um PPG, com

resultados evidenciados.

lterm de Avaliacao 2.2.2 - Missdoes de Trabalho

36 respostas

1. ltem Nndo atendido.

2. Item atendido parcialmente. — 7 (19,4%9%)

3. Item atendido. —12 (33,3%0)

4. ltem atendido acima do

. —13 (36,1%)
planejado.

5. Item atendido com exceléncia. 3 (8,3%)
O 5 10 15

» 78% (28) cumpriram e cumpriram bem
» ~22% apresentaram dificuldades de implementar as missoes de trabalho.



Métricas da Avaliagao

Produtos (1) Nao houve geracao de produtos das acdes de internacionalizacao;

A instituicdao demonstra ter avangado no desenvolvimento de (2) Houve geracao de produtos porém nao alinhados ao Plano Estratégico ou

Produtos com parceiros estratégicos, alinhados ao Plano Estratégico Estratégias de Internacionalizacao;

de Internacionalizagao, visando impactos evidenciados. (3) Houve geracdo de produtos alinhados ao Plano Estratégico ou Estratégias de
Internacionalizagao; (4)
Houve geracao de produtos alinhados ao Plano Estratégico ou Estratégias de
Internacionalizacdo com parceiros estratégicos;
(5) Houve geracao de produtos alinhados ao Plano Estratégico ou Estratégias de

Internacionalizacdo com os parceiros estratégicos, com impactos evidenciados.

Iterm de Avaliacao 2.2.3 - Produtos

36 respostas

1. Item nao atendido.

2. Iltem atendido parcialmente. —7 (19,4%0)

3. ltem atendido. 15 (41,7%)

4. ltem atendido acima do

planejado 7 (19.49%)

5. ltem atendido com exceléncia. —8 (16,72)

0 5 10 15

» 78% geraram produtos alinhados aos PEIs institucionais
> 36% informam que esses produtos foram em parceria com 0s parceiros estratégicos



CAPES — COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL ENSINO SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — DRI

QUESITOS DE ORDEM GERAL

3 - QUALIDADE DOS DADOS

ltem de avaliacao 3.1 - Selecao

3b respostas

Informacdes apresentadas nao
foram suficientes para analise.

0 (0%)

Informacdes apresentadas foram
parcialmente suficientes para
analise.

34 (94,4%)

Informacdes apresentadas foram
voes ap " 2 (5,6%)

suficientes para analise.

Informacdes apresentadas foram

- ) 0 (0%)
apresentadas com exceléncia.



CAPES — COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NIVEL ENSINO SUPERIOR
DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — DRI

CONSIDERACOES FINAIS

COMPROMISSOS

1.1 1.2 13 14 15 1.6 9 110 1.11 . . 221 222 223

0O 501 11
3 2 2 2 1 4 1 3
PRODUTOS

DUPLA  GRAU DESENV.  PARCERIAS E
PCP TITULACAO TenpAS ESTRAT.  REDES PEQUISA

NAO ATENDIDO

ATENDIDO com EXCELENCIA




CAPES — COORDENACAO DE APERFEICOAIVIENTO DE PESSOAL DE NIVEL ENSINO SUPERIOR

DIRETORIA DE RELACOES INTERNACIONAIS — DRI

RECOMENDACOES

1. Grupo Gestor do Print, encabecado pelo Pré-Reitor (a) de Pesquisa e Pés-Graduacao — ler e discutir internamente
a avaliacao de seu Projeto em seus numeros avaliativos e, em particular, as observacdes que concernem a sua
instituicao, dos avaliadores.

2. E recomendavel que o Grupo Gestor leia os relatérios de desempenho enviados pelas suas instituicdes para ter clara
nocao das observacoes dos avaliadores.

3. Atencao especial deve ser dada para a qualidade das informagoes — informacdes imprecisas nao permitem uma
avaliacao adequada pela Comissao de Avaliagao.

4. Atencao para a Qualidade do conteudo e da utilidade do Sumario Executivo.

5. Recomenda-se, com énfase, que o Print seja gerido pelo Grupo Gestor.

6. Atencao maior deve ser dispensada ao site do Print: deve ser individualizado, com conteudo préprio e com destaque
no site da instituicao, linguisticamente flexivel.



